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LEI N° 647/2021, DE 03 DE JUNHO DE 2021

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SAO JOSE DO BONFIM, REVOGA LEI
MUNICIPAL N° 020/95 DE 13 DE OUTUBRO
DE 1995, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
BONFIM, ESTADO DA PARAIBA, APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONA A SEGUINTE LEIL

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 1°, O Conselho Municipal de Saude de S3o José do Bonfim-PB -
CMS, ¢ uma instincia colegiada, deliberativa e permanente do Sistema Unico de
Satde — SUS, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Satude, com composi¢do, organizagdo ¢ competéncia fixadas na Lei n® 8.142/90 e
nesta Lei.

Paragrafo Unico: na criagio e reformulagdo dos Conselhos de Saude
o poder executivo, respeitando os principios da democracia, devera acolher as

demandas da populagéo, consubstanciadas nas conferéncias de satde.

CAPITULO 1I
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO JOSE DO BONFIM-PB

xemplares

Art. 2° A composi¢do do Conselho Municipal de Satide de Séo José do
ué; Bonfim ¢ definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida
'g' pela Lei Federal n°® 8.142/90, e na Resolugdo n® 453/2012 do Conselho Nacional de
& Saude, assim representados:

. DA COMPOSICAO

Ti

ATUITA

x - USUARIOS

2 a) 01 Representante das Associagdes Comunitarias;

g b) 01 Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
P‘_: ¢) 01 Representante das Entidades Religiosas;

g d) 01 Representante da Pessoa [dosa;

IT GOVERNO
a) O (a) Secretério(a) Municipal de Satde;

III TRABALHADORES DE SAUDE

a) 01 Representante dos agentes Comunitérios de Satide e Agente de Endemias
IV - PROFISSIONAIS DE SAUDE

a) 01 Representante Samu;

d) 01 Representante dos profissionais de Saude do PSF I, II.

§ 1° - 50% (cinquenta por cento) de entidades ¢ movimentos
representativos de usuarios. -

§ 2° - 25% (vinte e cinco por cento) de entidades e segmentos
representativos dos trabalhadores da area de satide.

§ 3° - 25% (vinte e cinco por cento) de representagdo de governo e
prestadores de servigo.

§ 4° - O Conselho Municipal de Satde de sdo José do Bonfim tera 08
(oito) conselheiros titulares, mantendo a composigdo acima e para cada titular
correspondera um suplente.

§ 5° - Os membros titulares e suplentes serdio expressamente indicados
por cada classe representante.

§ 6° - O Secretario Municipal de Saide ¢ membro nato do Conselho
Municipal de Satde.

§ 7° - O Presidente, Vice Presidente e Secretario serfo eleitos em plenario
dentre os membros do Conselho Municipal de Saude.

§ 8° - Na auséncia ou impedimento do Presidente o Vice Presidente
exercera a diregdo dos trabalhos.

§ 9° - O Conselheiro, no exercicio de sua fungfo, responde pelos seus atos
conforme legislagdo vigente.

§ 10° Os conselheiros, titulares ¢ suplentes, do Conselho Municipal
de Saude de sdo José do Bonfim serdo nomeados através de ato normativo do
Executivo Municipal, ap6s terem sido indicados por escrito pelas suas respectivas
representagoes.

§ 11° A funggo de Conselheiro é de relevancia pablica e, portanto, garante
sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro, durante o perfodo das
reunides, capacitagdes e agdes especificas do Conselho de Saude.

§ 12° O Conselheiro perdera o mandato no caso de reincidéncia em falta
anteriormente punida com censura, ou quando, no periodo de um ano, faltar mais de
04 (quatro) reuniGes consecutivas ou 06 (seis) ou mais alternadas, sem apresentar
justificativas por escrito, ficando o mesmo impedido de retornar como membro do
Conselho por 2 (dois) anos.

§ 13° O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos, permitida uma
recondugdo a critério das respectivas representagdes, € néo coincidira com o mandato
do Governo Municipal.

§ 14° O processo de eleigdo das entidades e/ou instituigdes serd
coordenado pelo Conselho Municipal de Satde de Confins, que aprovara em plenario
regulamento e o edital com essa finalidade.

§ 15° Os segmentos que compdem o Conselho de Satde sdo escolhidos
para representar a sociedade como um todo, no aprimoramento do Sistema Unico de
Saude — SUS.

§ 16° A organizagdo interna e as normas de funcionamento do Conselho
Municipal de Saide serdo regulamentadas por Regimento Interno, elaborado e

aprovado pelo seu plenario, em conformidade com a legislago pertinente.
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CAPITULO III
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE

Art. 3° A Sccretaria Municipal de Saiude de S3o Jos¢ do Bonfim garantira
autonomia administrativa para o funcionamento do Conselho Municipal da Satde.

1 - Cabe ao Conselho Municipal da Satide de Séo José do Bonfim deliberar
em relagdio A sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal.

11 - As reunides plendrias do Conselho Municipal da Saude de S#o José do
Bonfim serdo realizadas ordinariamente mensalmente e extraordinariamente quando
necessario, conforme dispuser o Regimento Interno.

11T - As reunides plenarias do Conselho Municipal da Satide de Sdo José
do Bonfim sdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espagos ¢ horarios que
possibilitem a participagdo da sociedade.

IV - As decisdes do Conselho Municipal da Saide de Sdo José do Bonfim
serfio adotadas mediante quérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes,
ressalvados os casos regimentais nos quais se exija quorum especial, ou maioria
qualificada de votos.

V - Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Municipal da Satide
de S#o José do Bonfim preservard o que estd garantido em lei e deve ser proposta
pelo préprio Conselho ¢ votada em reunifio plendria, com quérum qualificado, para
depois ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da esfera

correspondente.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art, 4° O Conselho Municipal de Saude de Sao José¢ do Bonfim terd como
competéncias gerais:

I - Fortalecer a participagdo ¢ o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais
que fundamentam o SUS.

II - Elaborar o Regimento Interno do Consclho ¢ outras normas de
funcionamento.

III - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagio das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

IV - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de salde, plano
plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria e deliberar sobre
o seu contetido, conforme as diversas situagdes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servigos.

V- Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo ¢ o
funcionamento do Sistema Unico de Satide do SUS.

VI - A provar a proposta orgamentaria anual da saide, tendo em vista as
metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado o
principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislagéo
vigente.

VII - Propor critérios para programagdo e execugdo financeira e
orgamentaria dos Fundos de Satide e acompanhar a movimentagéo ¢ destino dos
recursos.

VII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de recursos da Satde, incluindo o Fundo de Saude e os recursos
transferidos e proprios do Municipio, Estado, Distrito Federal ¢ da Unigo, com base
no que a lei disciplina.

VIII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ag0es
¢ dos servigos de satide e encaminhar denfincias aos respectivos 6rgios de controle
interno ¢ externo, conforme legislagdo vigente.

IX - Estabelecer agdes de informagdo, educagfio e comunicagdo em
saude, divulgar as fungBes e competéncias do Conselho de Saiide, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagio, incluindo informagdes sobre as agendas, datas

e local das reunides e dos eventos.

X - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para
o controle social, de acordo com as Diretrizes ¢ a Politica Nacional de Educagdo
Permanente para o Controle Social do SUS.

XI - Implementar a mobnhzagao e articulagdo continuas da sociedade, na
defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social
de Satde.

XII - Aprovar, encaminhar ¢ avaliar a politica para os Recursos Humanos
do SUS.

XII - Acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatorio
das plenarias dos Conselhos de Satde.

s

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag#o.
Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do ) 'unicipal de S&o José do Bonfim,

Estado da Paraiba, em 03 de junho de 2021.
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